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1. UvOoD

Ministerstvo prace a socialnich véci (dale MPSV) v souladu s prioritami a cili dokumentu
~otrategicky ramec pfipravy na starnuti spole¢nosti 2021 — 2025 (dale i ,STRAPS®), ktery
byl schvalen usnesenim vlady CR &. 786 dne 13. z&fi 2021, a dale v navaznosti na zakon
€. 218/2000 Sh., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonu,
ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,rozpoctova pravidla“), v navaznosti na usneseni
vliady CR &. 591 ze dne 1. &ervna 2020 Zasady vlady pro poskytovani dotaci ze statniho
rozpoétu Ceské republiky nestatnim neziskovym organizacim ustfednimi organy statni
spravy (dale jen ,Zasady“), vydava pro ucely dota¢niho titulu ,Podpora vefejné ucelnych
aktivit seniorskych a proseniorskych organizaci s celostatni pasobnosti“, zkracené (dale
jen ,program VUA®) nasledujici Metodiku Ministerstva prace a socialnich véci CR
pro pouziti finan€nich prostfedkld dotacniho titulu ,Podpora vefejné ucelnych aktivit
seniorskych a proseniorskych organizaci s celostatni pusobnosti“ pro rok 2026 (dale jen
,Metodika”), uvefejnénou na webovych strankach MPSV (www. mpsv.cz).

Tento pfikaz ministra stanovuje zavazné postupy a pravidla pouziti finan¢nich prostfedku

ur€enych na realizaci dota¢niho titulu (dale jen ,Pravidla®).

Celkovy objem financnich prostfedkd uréenych na realizaci dotaéniho titulu je limitovan
objemem prostfedkd, ktery bude na tyto ucely v daném roce vy&lenén ve statnim rozpoctu
v kapitole 313 — MPSV.



2. CiL DOTACNIHO TITULU, UCEL DOTACE, PODPOROVANE
OBLASTI

Cilem dotac¢niho titulu je podpora verejné ucCelnych aktivit seniorskych a proseniorskych
organizaci s celostatni ptisobnosti, spocivajicich pfedevsim v hajeni zajmU a prav senioru
a aktivitach sméfujicich k podpofe well-beingu a spoleCenského uplatnéni senioru. Dale je
podporovan pienos dobré praxe ze zahranii do Ceské republiky a sdileni &eskych
zkuSenosti se zahrani¢im. Také je podporovan rozvoj a zkvalitnéni €innosti ¢lenu, které

posiluje roli stfeSnich organizaci jako partnera statu.

Dotace ze statniho rozpoCtu se poskytuje na realizaci projektl nestatnich neziskovych
organizaci (dale jen ,NNO), které pfispivaji k naplfovani cili statni politiky vyplyvajicich
pfedevSim z hlavnich oblasti statni dotacni politiky vaci NNO, které viada schvali

na pfislusny rozpoctovy rok.

Poskytovani dotaci a pribéh dotacniho fizeni se fidi ustanovenimi zakona ¢. 218/2000 Sb.
Na dotaci vramci dotac¢niho titulu Podpora vefejné ucCelnych aktivit seniorskych a
proseniorskych organizaci s celostatni puasobnosti neni v souladu s ustanovenimi zakona

pravni narok.

MPSV jakozto poskytovatel dotace, si vyhrazuje pravo na upravu podminek dotacniho
fizeni, v€etné Upravy alokace finan¢nich prostfedkd dotacniho titulu &i moznosti zruseni jiz

vyhlaSeného dotac¢niho fizeni.

Zadatel' do tohoto dotaéniho titulu nesmi duplicitné zadat o financovani takovych
aktivit, na které ziskal finan¢ni prostredky ze strukturalnich fondi EU/EHP, a dale
aktivit, které jsou financovany z ucelové vazanych dotaénich programti MPSV a
kraji na realizaci socialnich sluzeb pro registrované poskytovatele socialnich

sluzeb.

V oblasti podpory seniord, jejich well-beingu a spoleCenského uplatnéni vyhlasuje MPSV
pro rok 2026 dotacni titul Podpora vefejné ucelnych aktivit seniorskych a proseniorskych

organizaci s celostatni pusobnosti.

1 Kviili lepsi Gitelnosti a také délce textu je nadale v celé metodice pouzivano generické maskulinum, kterym jsou mysleny
jak zeny, tak muzi.
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V ramci tohoto titulu budou podporovany 2 podprogramy:

1. Podprogram na podporu vefejné ucelnych aktivit seniorskych

a proseniorskych organizaci

2. Podprogram na podporu kapacit streSnich seniorskych a proseniorskych

organizaci

V ramci podtitulu 1 mize zadatel podat pouze jednu projektovou zadost.

V pripadé, ze je zadatel o dotaci zastreSujici organizaci a zada o pridéleni dotace
v podprogramu 2, mize souc¢asné podat jednu zadost na jeden projekt i v ramci

podprogramu 1.

2.1 Podprogram na podporu veiejné ucelnych aktivit seniorskych
a proseniorskych organizaci

V tomto podtitulu jsou podporovany projekty spadajici pod jednu z nasledujicich
dotacnich oblasti, pficemz Zadatel je povinen vzdy vybrat jednu pfisluSnou dotaéni oblast

odpovidajici planovanym aktivitdm daného projektu.
l. Aktivity a €innosti pfimo zamérené na podporu senioru

V ramci této oblasti Ize poskytnout dotaci na vydaje spojené se zajisténim konkrétnich
vefejné ucelnych aktivit.

Prioritné podporované ¢innosti

Pfi hodnoceni budou zvyhodnény projekty obsahujici dvé a vice ¢innosti. Zadatel ziska

bodové zvyhodnéni v pripadé, ze bude Zzadat o €innosti, které prokazatelné odpovidaji nize

uvedenym:
1. Digitalni vzdélavani a kyberneticka bezpeénost — inkluzivni vzdélavaci programy

zaméfené na zvySovani digitalni gramotnosti seniorli (napf. prevence podvodd,
ochrana osobnich dat, bezpecné pouzivani digitalnich sluzeb;

2. Dusevni zdravi a well-being — podpora psychické pohody, prevence osamélosti a
duSevniho zdravi (napf. programy prevence socialni izolace, komunitni centra,
podpurné skupiny, posileni dusevni odolnosti a zakladni poradenstvi);

3. Mezigeneraéni spoluprace — posilovani solidarity a vymény zkuSenosti mezi
generacemi (napf. mentoring, sdileni zkuSenosti, zapojeni starsich lidi — presenioru
— VvV ramci pripravy na starnuti, odstraniovani vékové diskriminace a utvareni
prostfedi age friendly, spole¢né kulturni a vzdélavaci projekty);
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Prevence nasili, zneuzivani a zanedbavani seniori — posileni mechanismi
ochrany a bezpedi (napf. v€asna detekce, krizové linky);

Aktivni a zdravy zivotni styl — podpora fyzické kondice a prevence civilizacnich
onemocnéni (napf. pohyboveé programy, vyzivoveé poradenstvi, cviceni na miru véku
a zdravotnimu stavu, podpora zdravych navyku);

Age management v praxi — aktivity pomahajici seniorm udrzet pracovni
schopnost a profesni uplatnitelnost (napf. programy na podporu zaméstnatelnosti —
rekvalifikace, brigady; vzdélavaci kurzy pro pracovni kompetence — prevence
zdravotnich rizik spojenych s praci a starnutim — ergonomické poradenstvi,
prevence syndromu vyhoreni);

Zajisténi vzdélavacich aktivit pro seniory — podpora udrzeni a zvySovani znalosti

a dovednosti (napf. finan¢ni a medialni gramotnost, jazykové kurzy).

Dale podporované €innosti

Pfi hodnoceni bude kladen duraz na to, aby projekty obsahovaly nékteré &i vice

Z nize uvedenych &innosti:

1.

Provoz dobrovolnické sité a dobrovolnictvi seniord & dobrovolnictvi cilené na
seniory (napf. pomoc s nakupy, doprovod k Iékafi, podpora kulturnich a
spoleCenskych aktivit);

Mentoring a vzajemné ucCeni — pfedavani dovednosti a zkuSenosti, osobnostni
rozvoj, posilovani kompetenci, zapojeni seniort do aktivit rozvoje déti, mladeze i
dospélych (napf. douCovani, vedeni krouzkl, podpora pfi pfipravé na pracovni
zivot, odborné konzultace);

Podpora advokacie a hajeni prav neformalnich pecujicich s dlirazem na péci o
seniory (napf. podpora pfi spravnich fizenich, osvéta o pravech pecujicich,
zastupovani pfi jednani s urady);

Osvétova Cinnost zaméfena na seniory (napf. oblast lidskych prav, stereotypy,
hoaxy a fetézové e-maily, prevence finan¢nich podvodd a podvodného jednani);
Poradenstvi seniorim — odborné a specializované poradenstvi (napf. finanéni,
pravni, psychologické, zdravotné-preventivni, v oblasti bydleni);

Advokacni pomoc seniorim — podpora pfi prosazovani prav a zajmu senioru (napf.
ochrana pred diskriminaci, pomoc pfi feSeni konfliktl, podpora pfi spravnich
fizenich a hajeni lidské dustojnosti);

Cinnosti zamé&Fené na prevenci tyrani, zneuzivani a $patného zachazeni se seniory

— prevenci nasili na seniorech (napf. krizova centra, anonymni linky daveéry);
6



8. Cinnosti zaméfené na podporu bezpeéi seniorl — chapano Sifeji nez jen
kyberneticka bezpecnost: zahrnuje podporu fyzické bezpecénosti (napf. bezpecny
domov a vefejny prostor), ochranu prav seniord (napf. prevence diskriminace a
prfedevS§im vékové diskriminace jako nejvétsi riziko, podpora dustojného
zachazeni), osvétu v oblasti sebeochrany (napf. Skoleni, osvétové materialy,
komunitni akce);

9. Podpora neformalnich pecujicich - ¢innosti zaméfené na podporu neformaini péce
nad ramec zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdé&jSich
predpisu a pfislusné provadéci vyhlasky (napf. psychoterapeutické &innosti nad
ramec odborného socialniho poradenstvi v oblasti socialné terapeutickych Cinnosti
(§ 37, odst. 4, pism. b); pravni poradenstvi nad ramec odborného socialniho
poradenstvi v oblasti pomoci pfi uplathiovani prav, opravnénych zajmi a pfi
obstaravani osobnich zalezitosti (§ 37, odst. 4, pism. c); zak. €. 108/2006 Sb. Zakon
0 soc. sluzbach); cilené sluzby a programy usnadriujici roli pecujicich (napf.
odpocinkové a respitni sluzby, specializované poradenstvi mimo oblast socialniho

poradenstvi).

Cinnosti a aktivity, na které je zadano, nesmi byt poskytovany v ramci zakladnich
¢innosti socialnich sluzeb dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,

ve znéni pozdéjsich predpis.

Soucasné musi byt projekt v této dotacni oblasti (I.) zaméren v pripadé prioritné
podporovanych ¢innosti na dvé a vice z vySe vyjmenovanych aktivit. V pripadé dale

podporovanych €innosti musi obsahovat 1 €i vice vysSe uvedenych aktivit.

Il. Podpora mezinarodni spoluprace a zapojeni do ¢innosti v mezinarodnich

organizacich hajicich zajmy senioru

V ramci této oblasti Ize poskytnout dotaci na vydaje spojené s Clenstvim zadatele
v mezinarodnich organizacich (zejména roc¢ni Clenské pfispévky v mezinarodnich
organizacich, vydaje za konferen¢ni poplatky, dopravu, pojisténi, ubytovani a stravu

béhem zahrani¢niho pobytu)? pficemz je k zadosti o dotaci tfeba pfilozit doklad

2V tomto pfipadé se jedna o zahrani¢ni pobyt Zadatele na oficialnich akcich (konference, setkani vyboru
atd.) poradané zahraniCni organizaci. Nelze pozadovat dotaci na specifické naklady (ubytovani, strava,
cestovné) spojené s mezinarodni akci pofadanou v Ceské republice. Zaroven nelze poZadovat dotaci na
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o Clenstvi Zadatele v dané mezinarodni organizaci; pfip. doloZeni pozvanky
na konkrétni zahrani¢ni akci (nebo stanoviska pofadajici organizace). Kromé dolozeni
téchto vydaja a Clenstvi je Zzadano poskytnuti zasadnich vystupld pro spolupraci v
zahraniéi a vstupl z mezinarodni spoluprace pro Ceskou republiku.

Prioritné podporované aktivity:

Pfi_hodnoceni budou zvyhodnény projekty obsahuijici dvé a vice aktivit. Zadatel ziska

bodové zvyhodnéni v pfipadé, ze bude zadat o aktivity, které prokazatelné patfi do tfech

nasledujicich témat:

1. Uhrada ¢&lenskych pfispévk(i v mezinarodnich organizacich:
¢ Rozvoj dlouhodobé ucasti v mezinarodnich organizacich hajicich zajmy seniort
(napt. systematicka prace v organech &i vyborech, reprezentace CR,
ovliviiovani rozhodovacich procesu);
e Spoluprace na pfipravé mezinarodnich politik a strategii v oblasti starnuti
(napf. zapojeni do tvorby doporucéeni, akénich planti a mezinarodnich

standardu pro seniorskou politiku).

2. Ugast na zahraniénich konferencich:
e Systematicky pfenos dobré praxe ze zahraniéi do CR
(nejen ucast, ale napf. i zpracovani vystupl do metodickych manualu,

doporuceni a vzdélavacich moduld pro NNO).

3. Zahrani¢ni sluzebni cesta v ramci oficialni aktivity pofadané mezinarodni organizaci
(napf. setkani vyboru, seminar)
e Budovani alianci a koalic s mezinarodnimi partnery
(napf. prosazovani spolec¢nych priorit, zvySovani viditelnosti a vlivu Ceskych
organizaci na evropské a globalni urovni);
e Aktivni zapojeni do mezinarodnich pracovnich skupin
(napf. s dirazem na age management, digitalni inkluzi senior(, podporu

mezigeneracni solidarity a prevenci ageismu).

Dale podporované aktivity

Pfi_hodnoceni bude kladen diraz na to, aby projekty obsahovaly nékteré &i vice

aktivit uvedenych ve dvou tématech nize:

»Soukromou“ zahraniéni cestu organizace (napf. setkani dvou organizaci za uCelem dojednéani blizsi
spoluprace atd.).
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1. Mezinarodni spoluprace seniorskych a proseniorskych organizaci:
e Posileni role ¢eskych organizaci v mezinarodnich sitich
(napf. vétsi reprezentace, moznost ovliviiovat evropskou a globalni agendu
starnuti a socialni politiky);
e Prezentace vysledkl Ceskych projektll na mezinarodnich férech
(napft. Sifeni vystupt domacich aktivit a inovaci v oblasti seniort v zahranici,

zvysSovani prestize Ceskych organizaci).

2. Pfenos dobré praxe ze zahranici:

e Sdileni Ceskych zkuSenosti v zahranici
(napf. vysledkd vyzkumu age managementu a aplikaci do praxe NNO — zvySuje
prestiz a zaroven posiluje validaci domaci praxe);

e Ugast na mezinarodnich vzdélavacich a vyzkumnych projektech
(napf. zapojeni do programl EU a OSN zaméfenych na starnuti, podporu
aktivniho Zivota a socialni inovace);

e Organizace bilateralnich ¢i multilateralnich setkani se zahranic¢nimi partnery
(napf. konference, kulaté stoly, pracovni navstévy zamérené na sdileni

zkuSenosti a posileni spoluprace).

Projekt v této dotacni oblasti (ll.) musi byt zaméren v pripadé prioritné
podporovanych aktivity na dvé a vice z vySe vyjmenovanych aktivit. V pfipadé dale
podporovanych aktivit musi obsahovat 1 €i vice vySe uvedenych podporovanych
aktivit.

2.2 Podprogram na podporu kapacit stifesnich seniorskych
a proseniorskych organizaci

Tento podprogram je prioritné zaméfen na NNO na podporu seniorU, které plsobi jako

tzv. zastreSujici organizace.

Opravnénymi zadateli jsou zastfeSujici organizace pracujici v oblasti seniorskych

a proseniorskych sluzeb.

Cilem tohoto podetitulu je podpora stfesnich seniorskych a proseniorskych organizaci, které

budou prostfednictvim tohoto dotacniho titulu podporovat rozvoj a zkvalithovani €innosti



svych ¢lenll, ¢imz se posili role stfe$ni organizace jako partnera statu (pobocCek a
Clenskych organizaci stfesSni organizace).
V ramci tohoto podtitulu je poskytovana dotace k financovani nakladua stfeSnich organizaci,
které prokazatelné souviseji s podporou svych pobocek nebo Clenskych organizaci.
Podpora zastfeSujicich organizaci je urCena doplnkové také na participacni a advokacni
¢innost — tedy zastupovani zajmu clenskych organizaci vuci organum statni spravy
a samospravy. Moznymi zakladnimi parametry reprezentativnosti vici statni spravé maze
byt napf. to, Ze zastfeSujici organizace:

- zastupuje dostateCné Siroké spektrum organizaci obCanské spoleCnosti, které

pusobi na nadregionalni urovni v definovaném tématu (podpora seniort),
- je nezavisla na politickych stranach, je transparentni, zejména pokud jde o financni

prostfedky a rozhodovaci postupy.

Prioritné podporované aktivity

Pfi hodnoceni budou zvyhodnény projekty obsahuijici dvé a vice z aktivit. Zadatel ziska

bodové zvyhodnéni v pfipadé, Ze bude Zadat o aktivity, které prokazatelné odpovidaiji
nasledujicim:
1. Rozvoj profesionalniho zazemi stfesnich organizaci

(posileni analytickych a metodickych kapacit, systematicka prace s daty, podpora
vyzkumnych aktivit v oblasti senior(l a starnuti, tvorba doporuceni pro praxi NNO,
zajisténi evidence vysledkl projektld a evaluace efektivity programa);

2. Digitalizace komunikace a vzdélavani
(moderni digitalni platformy, online vzdélavaci kurzy, hybridni formaty akci —
umozni zapojeni senioru i regionalnich ¢lent bez ohledu na bariéry, zvysi
dostupnost informaci a vzdélavacich materiall, podporuje inkluzi a aktivni
zapojeni ¢lenu napfi¢ generacemi);

3. Podpora mezigenerac¢ni a mezioborové spoluprace
(vétSi zapojeni mladSi generace i odbornikl z oblasti zdravi, socialnich sluzeb,
digitalizace ¢€i trhu prace do €innosti stfeSnich organizaci, podpora sdileni
zkuSenosti, mentoring a vzajemné uceni, rozvoj partnerstvi mezi sektory pro
komplexni pfistup k potfebam seniort);

4. Posileni role streSnich organizaci jako partnera statu
(systematické zastupovani zajmu senioru pfi tvorbé strategickych dokumentu a
politik, zapojeni do pfipravy legislativy, u€ast v expertnich skupinach, konzultace

vefejnych politik, zajisténi relevantni zpétné vazby od Clenské zakladny);
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5. Sdileni zahrani€ni praxe v ramci €lenské zakladny
(pFenaseni inspirace z mezinarodni spoluprace do €innosti Eeskych organizaci,
tvorba metodik a doporuceni pro regiony, aplikace ovéfenych modell vzdélavani,
prevence a péce, posileni kompetenci ¢lenli a zvySovani kvality lokalnich

programa).

Dale podporované aktivity

Pfi hodnoceni bude kladen diraz na to, aby projekty obsahovaly nékteré ¢&i vice

Z ¢innosti, které jsou nize uvedené:

1. Pravidelna komunikace se €leny
(zaméfena na sdileni aktualnich informaci, vysledk vyzkum, osvéd¢enych
postupu a inspirativnich pfikladl z praxe; podporuje zapojeni ¢lent do aktivit
organizace a usnadnuje koordinaci projektu a vyménu zkusenosti mezi pobockami
— vhodna jako doplfikova aktivita);

2. Seminare a vzdélavaci akce pro ¢leny
(posili kompetence v kliCovych oblastech — digitalni gramotnost, age
management, advokacie; umozni pfenos vysledkl vyzkumu i zahrani¢ni praxe;
zahrnuje sdileni osvédéenych postupu, prakticka Skoleni, workshopy a diskuse
zameérené na aplikaci poznatkl do kazdodenni prace ¢lenu a regionalnich
pobocek);

3. Kulaté stoly ¢lenu
(umoznuji cilenou vyménu zkuSenosti a nazord mezi ¢leny; zaméfuji se na
aktualni problémy a potfeby senioru, diskusi o implementaci novych metod a
osvédcenych postupu, propojuji teoretické poznatky s praktickymi zkuSenostmi a
podporuji konsenzus pfi rozhodovani o prioritach a strategiich organizace);

4. Podpora ¢innosti a metodické vedeni regionalnich pobocéek a/nebo
¢lenskych NNO
(posili kvalitu a dostupnost sluzeb v regionech, podpofi rovnomérné Sifeni know-
how, zajisti lokalni kapacity pro praci se seniory, umozni koordinaci a sdileni
osvédcenych postupl mezi pobockami, podpofi implementaci inovativnich
programu a vzdélavacich aktivit a usnadni sledovani dopadu regionalnich projekta
na komunitu);

5. Advokacni prace smérem k seniorskym a proseniorskym organizacim
(umozni efektivné hajit zajmy seniord, zvySovat vliv na vefejné politiky a

legislativni procesy, posilit postaveni organizaci jako respektovaného partnera,
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podporovat tvorbu a implementaci politik pratelskych ke starnuti, zajisStovat
zapojeni organizaci do konzulta¢nich a rozhodovacich procesu a Sifit osvétu o

pravech seniorl a potfebach komunit v regionech).

Projekt v této €asti dota€ni oblasti (Il.) musi byt zaméfen v pripadé prioritné
podporovanych ¢innosti na dvé a vice z vySe vyjmenovanych aktivit. V pripadé dale
podporovanych ¢innosti musi obsahovat 1 ¢i vice vySe uvedenych aktivit.

Oblast podpory je zaméfena na nadregionalni grantové projekty pro cilové skupiny
z vice krajl, kde jednotlivé €innosti aktivit projektd mohou byt organizovany na libovolném
odlivodnitelném misté v CR (napf. na mist& s nejlep$i dopravni dostupnosti, na misté
se specifickym vybavenim apod.). VeSkera cinnost uvedena v projektech musi byt
zaméfena na oblast seniorskych a proseniorskych sluzeb. Sidlo zastfeSujici organizace

muze byt kdekoliv na tzemi Ceské republiky.

Pfi posuzovani uzemniho dopadu projektu definuje Zadatel (zastfeSujici organizace)
region, ktery bude mit z realizace projektu prospéch. Pfi podpore cilové skupiny organizaci

bude uzemim dopadu misto, kde maji registrované sidlo nebo provozovnu.

Cilovou skupinu tvofi ¢lenské organizace €i organizace pusobici v oblasti seniorskych

a proseniorskych sluzeb.

Dotaci Ize poskytnout t€ém stfeSnim NNO, které splnuji nasledujici podminky:

e jejich ucCelem/poslanim uvedenym ve stanovach je hajeni a prosazovani zajm
svych ¢lenl a vzdélavaci, informacéni a poradenské aktivity pro své ¢leny

e jejich stanovy zakotvuji demokratické mechanismy instalovani organt spolku

¢ jejich Clenska zakladna je tvofena alespon z 51 % proseniorskymi nebo seniorskymi
pravnickymi osobami neziskového charakteru, které vykonavaji Cinnosti v obecné
prospéSném zajmu (tj. spolky, obecné prospésSnymi spole€nostmi, nadacemi,
nadacnimi fondy, ustavy, ulelovymi zafizenimi cirkvi nebo pfispévkovymi
organizacemi)

e vedou seznam svych ¢lenl (dolozeno aktualnim seznamem &lenské zakladny)

e jejich Clenove plati Clenské prispévky

e jejich Clenové jsou alespon z tfi kraju republiky
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e maji zfizenou kontrolni komisi (podminkou je dolozeni funkénosti komise — napf.
zapisem z jednani)

e maiji alespon 1 zaméstnance v pracovnépravnim vztahu, ktery €innost stfeSni NNO
organizuje a fFidi; tato pracovni pozice je zfizena a obsazena alespon 6 mésicu
ke dni podani Zadosti

e byly zfizeny alespon jeden rok pfed podanim zadosti.

V ramci této oblasti nejsou podporovany €innosti a sluzby, které jsou pfedmétem registrace

dle zakona o socialnich sluzbach.

V ramci tohoto podtitulu Ize podat pouze jednu zadost na jeden projekt.

V pfipadé, Ze stfedni organizace chce vyuzit moznosti podani druhé Zadosti v ramci
podtitulu 1, technicky ale svoji druhou ,proklientskou zadost® vypliiuje taktéz v rezimu
zastfeSujici organizace.

Do kolonek, které se zobrazi zadateli jako zastfeSujici organizaci, vyplni v pfipadé druhé

Zadosti (proklientské) udaje vztahuji se k zadateli v podtitulu 1 — viz tabulka nizZe:

Pozadavek pro stireSni organizaci Pozadavek pro proklientskou organizaci

(zadost v podtitulu 2) (zadost v podtitulu 1)

Specifika a pocet cilovych organizaci Specifika cilové skupiny a pocet klientl

Rozsah €innosti a uzemni dopad Spoluprace s dalSimi organizacemi

Pfiméfenost personalniho zabezpeceni | Pfiméfenost personalniho zabezpeceni

k pocCtu klientd a aktivitam

3. PODMINKY OPRAVNENOSTI ZADATELE O DOTACI
3.1. Opravnéné subjekty

K pfedloZeni zadosti o dotaci jsou opravnéné niZze uvedené subjekty. Jedna se o nestatni

neziskové organizace:

e obecné prospésné spolec¢nosti zfizené podle zakona €. 248/1995 Sh., o obecné
prospésnych spoleCnostech a o zméné a doplnéni nékterych zakonu, ve znéni

pozdéjsich predpist?;

3 Uvedeny zakon byl zruSen dle § 3080, bodu 163 zakona ¢. 89/2012 Sb., obfansky zakonik (dale jen
»ob€ansky zakonik®). Zarover bylo v § 3050 ob&anského zakoniku stanoveno, Ze ,Prava a povinnosti obecné
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e registrované cirkve ziizené podle zakona €. 3/2002 Sb., o svobodé nabozenského
vyznani a postaveni cirkvi a nabozenskych spolecnosti a 0 zméné nékterych zakon
(zakon o cirkvich a naboZenskych spole¢nostech), ve znéni pozdéjsSich predpisd,
pokud poskytuji zdravotni, kulturni, vzdélavaci a socialni sluzby nebo socialné pravni
ochranu déti;

e spolky podle zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisu;

e ustavy, zapsané ustavy podle zakona €. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, ve znéni
pozdéjSich predpisu;

e nadace a nadacni fondy podle zakona €. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, ve znéni

pozdéjSich predpisu.

Zakladni podminkou ucasti nadace a nadacniho fondu v dota¢nim titulu vSak je, ze se
nesmi jednat o nadaci nebo nadacni fond zalozeny statem nebo s ucCasti statu.

V pfipadé, Ze dojde k transformaci (zméné) pravni formy pravnické osoby; nema to vliv
na prava a povinnosti, zejména na zavazky organizace, v€etné prav a povinnosti
plynoucich z u€asti v dotacnim titulu, pokud se nadale bude jednat o NNO dle tohoto bodu.
Pfi zméné pravni formy se pravnicka osoba, jejiz pravni forma se méni, nerusi
ani nezanika, pouze se méni jeji pravni poméry. V pfipadé zmény IC bude zamezeno
nasledné diskriminaci subjektu s ohledem na neexistujici historii, historie bude brana
v potaz s pavodnim IC (napf. pokud bude realizovan pfechod z pravni formy spolek na

zapsany ustav).
3.2. Podminky opravnénosti zadatele:

e musi splfiovat vySe uvedenou pravni formu;

e musi byt registrovan Ministerstvem vnitra nebo jinym pfislusnym ustfednim organem,
pfip. ve vefejném rejstiiku u soudu, urCeného k vedeni vefejného rejstfiku,
atonejméné 1 rok pred uzavérkou pfrijimani zadosti a zaroven musi v tomto
obdobi prokazatelné pracovat v oblasti proseniorskych sluzeb (musi byt
zakotveno ve stanovach/zfizovaci listiné);

e musi mit sidlo v Ceské republice;

prospésnych spolecnosti se i nadale fidi dosavadnimi pravnimi pfedpisy. Obecné prospésna spole¢nost ma
pravo zménit svoji pravni formu na ustav, nadaci nebo nadaéni fond podle tohoto zakona; ustanoveni tohoto
zakona o pfeméné pravni formy pravnickych osob se pouZiji obdobné.
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e Zadatel musi byt pfimo zodpovédny za pfipravu a fizeni projektu, nesmi pusobit
jako prostrednik;

e nesmi byt v likvidaci, v apadku, hrozicim upadku a dale proti nému nesmi byt
vedeno insolvencni Fizeni ve smyslu zakona €. 182/2006 Sb., o upadku a zpUsobech
jeho feseni (insolvenéni zakon), ve znéni pozdéjSich predpisu;

e musi mit splnény zavazky souvisejici s Uhradou pfispévkl zdravotniho pojisténi,
socialniho zabezpeceni nebo darovymi odvody vyplyvajicimi z pravnich predpist?,
tato skuteCnost musi byt Zadatelem deklarovana formou cestného prohlaseni
pfi podani elektronické zadosti o dotaci;

e musimit pGsobnost alespon v 3 krajich CR (tzn., aktivity musi byt v téchto krajich

prokazatelné realizovany). Tyka se zadatelli v ramci obou podprogramu.

Zadatel musi prokazat schopnost zvladat realizaci projektu, tedy i rozsahlej$i &innosti
odpovidajici velikosti projektu, na ktery je finanéni podpora pozZadovana (stru¢na
charakteristika organizace, zkusSenosti zadatele v oblasti zaméreni projektu, slozeni
realizacniho tymu). Odborna schopnost vést a realizovat projekt bude posuzovana

v procesu hodnoceni zadosti.

4. ZADOST O POSKYTNUTI DOTACE

4.1. Obecné k poskytnuti dotace

Dotace je poskytovana na zakladé Zzadosti o dotaci podané v ramci internetové aplikace

OKsluzby — senior (odkaz zde: https://www.mpsv.cz/web/cz/aplikace-oksluzby-senior).

Pristup do vySe uvedené aplikace bude umoznén pouze osobam, kterym MPSV zridi
uzivatelsky ucet. UzZivatelsky ucet se zfizuje pro organizaci a konkrétni osobu, a to jen se
souhlasem statutarniho zastupce organizace. PoZadat o pfistup (pfidéleni uzivatelského
uctu) Ize formou tzv. souhlasu se zpracovanim osobnich udaju. Formular a dal$i informace

o zfizeni pfistupu nalezne Zadatel o dotaci na https://www.mpsv.cz/web/cz/aplikace-

oksluzby-senior.

Vzhledem k ¢asové narocnosti zfiizeni pristupu doporucujeme novym Zzadatelim

podat zadost o pristup s dostateénym predstihem®. Opravnéni vytvaret zadost maze

4 Za spInéni podminky bezdluznosti se povazuje, pokud bylo poplatnikovi dané povoleno pose¢kani dané nebo placeni
dané ve splatkach dle § 156 zakona €. 280/2009 Sb., danovy Fad, nebo placeni pojistného a penale ve splatkach dle §
20a zakona €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim zabezpeleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.

5 Nutno poditat s procesem az 1 mésic.
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mit vice zaméstnancul organizace, ktefi pozadali o uzivatelsky ucet, avSak podat Zadost
bude mit opravnéni pouze statutarni zastupce organizace anebo jeho zmocnénec,
na kterého statutarni zastupce opravnéni podat zadost deleguje. Toto opravnéni
je dolozeno v ramci pfiloh Zadosti o dotaci ovéfenou plnou moci. Osoba, ktera poda
zadost, zaroven nese odpovédnost za veSkeré udaje, které jsou organizaci v systému
uvedeny.

Informace k vyplhovani zadosti jsou uvedeny v samostatném dokumentu -
Uzivatelska prirucka - Modul OKsluzby - senior (ke stazeni pod odkazem

zde: Provoz aplikace (mpsv.cz)).

Informace k dotaénimu Fizeni véetné prislusné metodiky jsou zvefrejnény zde:

https://www.mpsv.cz/web/cz/dotacni-program-na-podporu-seniorskych-organizaci

Pravidelné odstavky OKsystem (servisni hodiny) jsou vzdy v utery a ve ctvrtek
od 17:00do 24:00 hod. V pripadé technickych problému s aplikaci OKsluzby — senior

se obrat’te na e-mailovou adresu: technickap@mpsv.cz.

Vyzva k podavani zadosti o dotaci v ramci dotacniho titulu MPSV ,,Podpora verejné
ucelnych aktivit seniorskych a proseniorskych organizaci s celostatni pusobnosti“
bude vyhlaSena minimalné 30 dnl pfed ukoncenim pfijmu zadosti v aplikaci v OKsluzby —

senior. Konkrétni terminy budou stanoveny ve vyhlasené vyzve.

Informace v pribé&hu zpracovani zadosti se poskytuji e-mailovym kontaktem.
Své dotazy zasilejte na adresu vua@mpsv.cz. Pro osobni konzultaci lze vyuzit po

domluvé moznost konzultaci kazdou stredu od 14:00 do 16:45 hod na MPSV.

4.2. Formalni nalezitosti

V ramci podtitulu 1 maze zZadatel podat pouze jednu projektovou zadost. V pfipadé, ze je
Zadatel o dotaci zastfeSujici organizaci a Zada si o pfidéleni dotace v podtitulu 2, muze si
souéasné podat jednu zadost na jeden projekt i v ramci podtitulu 1. Zadatel mze zadat
maximalné o ¢astku 3 000 000 Ké na jeden projekt. Pokud bude tato ¢astka prekrocena,

projekt bude z dotacniho fizeni vyfazen.

Zadost o dotaci v pIném rozsahu bude obsahovat tyto tdaje:

e identifikaéni udaje Zzadatele;
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e nazev a adresa zadatele;

e celkovou pozadovanou €astku;

e struény obsah projektu;

e popis projektu;

e zdavodnéni potfebnosti projektu;

e cile projektu;

e aktivity projektu, jejich harmonogram a mista realizace;

e |h{tu, v niz ma byt dosazeno ucelu dotace;

e informace tykajici se pracovniho tymu (v€etné odbornosti zaméstnanct) a poctu
zameéstnancl organizace a samotného projektu;

e vyhodnoceni uspésSnosti projektu (Zadatel musi v projektové zadosti zohlednit
pozadavky plynouci ze sledovani povinnych indikator — viz kapitola 7.13)

e soucasti zadosti o dotaci bude rovnéz rozpocCet projektu skladajici se z prehledu
predpokladanych pfijmu dle zdroju a informaci o provoznich a osobnich nakladech
projektu;

e soucasti formulafe Zadosti o dotaci bude ¢Eestné prohlaseni o bezdluznosti
a o0 absenci duplicitniho financovani ze strukturalnich fondd EU/EHP a aktivit
hrazenych z dotaci MPSV ¢i kraju pro registrované provozovatele socialnich

sluzeb.

Zadatel nese odpovédnost za aktualizaci vySe uvedenych adaijti.

Zadatel musi v zadosti o dotaci zietelné vypsat pouze aktivity, na které zada dotaci
od MPSV. Poskytovana dotace je ucelové vazana, a lze ji proto pouzit jen na ucel
uvedeny v rozhodnuti. Dotace nesmi byt pouzita za uc¢elem tvorby zisku. Na dotaci

neni pravni narok.
4.3. Povinné prilohy zadatele o poskytnuti dotace

Zadost musi byt vyplnéna stanovenym zplisobem a doloZena poZzadovanymi nize
uvedenymi pfilohami. Zadatel o dotaci nize uvedené pfilohy naskenuje a pfiloZi
v elektronické podobé k Zadosti o dotaci, a to prostfednictvim internetové aplikace.

Nize uvedené povinné pfilohy jsou nedilnou soucasti Zadosti o dotaci.
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Povinné pfilohy:

Aktualni verze dokladu potvrzujiciho vznik NNO (vypis z pfislusného rejstfiku
Ci registru Zadatele).

Informace podle § 14 odst. 3 pism. e) zakona o rozpoctovych pravidlech (formulaf
je dostupny na webu MPSV). Datovana maximalné 3 mésice zpétné od data podani
zadosti.

Uplny vypis udaji o skuteéném majiteli pravnické osoby vygenerovany
z Evidence skuteénych majiteli. Tyto udaje o skute€ném majiteli pravnické osoby
podle zakona o rozpoctovych pravidlech upravujiciho evidenci skute¢nych maijitelt
ve formé uplného vypisu platnych udaji a udaju, které byly vymazany bez
nahrady nebo s nahrazenim novymi udaji (informaci Zadatel pfedava jako
samostatnou pfilohu - vypis vygenerovany z Evidence skuteCnych majitell

na internetovych strankach: https://esm.justice.cz/ias/issm/rejstrik). Nestaéi vSak

pfitom ¢astecny vypis, ktery je v aplikaci verejné pristupny ani vypis platnych
udaji. Je nutné dolozit uplny vypis udaja, ktery mize Zadatel (,evidujici osoba*)
ziskat také pfimo z webové stranky evidence, a to po jeji autentizaci a autorizaci
skute€nych maijiteld a zpusobu pfistupu k vypisim doporu€ujeme nastudovat na
webovych strankach Evidence skuteCnych maijitelt

(https://lesm.justice.cz/ias/issm/napoveda). Vzhledem k mozné ¢asové narocénosti

doporucujeme organizacim tuto prilohu vytvorit s dostateénym predstihem.
Uplny vypis nesmi byt star$i nez 3 mésice od data podani zadosti.

Spolky predlozi kromé& vypisu zrejstfiku i stanovy, které jsou registrovany
ve spolkovém rejstfiku, ktery vede rejstfikovy soud podle zakona &. 304/2013 Sb.,
o verejnych rejstficich pravnickych a fyzickych osob, a o evidenci svéfenskych fondd,
ve znéni pozdéjSich predpisu.

Obecné prospésné spolec¢nosti predlozi kromé vypisu zrejstfiku obecné
prospésnych spolecnosti u rejstfikového soudu i zakladaci listinu (smlouvu).
Ustavy predlozi kromé vypisu z vefejného rejstiiku i zakladaci listinu.

Nadace, nadacni fondy predlozi kromé vypisu z vefejného rejstiiku i nadaéni listinu.
Registrované cirkve predlozi kromé vypisu z registru ustfedniho organu statni spravy

CR, ktery registruje cirkve a naboZenské spoleénosti i zakladaci dokument.
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o Identifikace bankovniho Uc€tu, na ktery bude slozena poskytnuta dotace, potvrzeny

bankou a statutdrnim zastupcem organizace®, uvedené potvrzeni musi byt z aktuaini

doby (staré nejdéle 3 mésice).
e ZastreSujici organizace souc¢asné dokladaji aktualni seznam svych élenskych
organizaci s uvedenim kraje jejich plisobnosti (nesmi byt starsi nez 3 mésice od

data podani zadosti).

VySe uvedené pfilohy podléhaji formalnimu hodnoceni, které predchazi hodnoceni

interniho a externiho hodnotitele.

V pripadé nedolozeni uvedenych priloh, ¢i dolozeni povinnych pfiloh v netiplném ¢i
Spatném formatu, bude zadatel o dotaci vyzvan k odstranéni vad v souladu s § 14k
rozpoctovych pravidel, k tomu mu bude poskytnuta primérena lhiata. Neodstrani-li
zadatel o dotaci vady ve stanovené Ihaté, MPSV fizeni zastavi.

Pripadné dolozeni vySe uvedenych dokumentu na zakladé vyzvy k odstranéni vad

bude zohlednéno také v hodnoceni zadosti.

4.4. Nepovinné prilohy zadatele o poskytnuti dotace

Zadatel miize zdiraznit potfebnost projektu a to:

potvrzenim kraje/obce, zda jsou planované aktivity sou€asti komunitniho planovani i
jiného strategického regionalniho dokumentu. Dale mdze obec/kraj potvrdit poskytnuti
konkrétni ¢astky na projekt v pfipadé podpory.

Toto potvrzeni mUze vydat jak vedeni obcel/kraje, tak i odbor, se kterym zadatel
spolupracuje. Za pfiloZzené vyjadfeni od kraje/obce ziska Zadatel o dotaci bonusové body
pfi hodnoceni. Pfi nedoloZeni Zadatel neobdrzi Zzadné body navic. Jedna se 0 moznost
vylepSeni celkového skoére pfi hodnoceni predlozené Zzadosti. Nedolozeni potvrzeni
neznamena, ze bude zadost zamitnuta. Pfiloha je formou dopisu &i potvrzeni z obce &i

kraje, uvedené vyjadieni musi byt aktualni (ne starsi 3 mésica).

6 Potvrzeni znamena podpis statutarniho zastupce.
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5. ROZPOCET

5.1. Rozpocet obecné

Rozpocet projektu uvedeny v zZadosti o dotaci je odhadem celkovych nakladl projektu.
Dotace se NNO poskytuji jen na nezbytné nutné vydaje na realizaci projektu, coz mimo
jiné znamena, Ze do rozpocCtu projektu nesmi byt zakalkulovan zisk.

Pokud Zadatel pozada o dotaci, uvede v zadosti rozpocet pfijmu a nakladl, které
mu vzniknou realizaci deklarovanych cinnosti. V rozpo¢tu uvede predpokladané prijmy
z jinych vefejnych zdroja.

Rozpocet projektu musi byt rozepsan do jednotlivych polozek, pfip. podpolozek
prislusnych kapitol natolik podrobné, aby z néj bylo zfejmé, jaké naklady jsou v projektu
planovany (napf. hodinové sazby, poc€et hodin, ¢astka za kus apod.). Povinnosti zadatele
pfi psani projektu je predevsim vyuzivat pole ,,komentar k nakladim* ve formulari
zadosti o dotaci (v €asti naklady). V pfipadé potieby Ize detailni popis rozpoctu pfilozit
k Zadosti jako samostatny soubor formou nepovinné pfilohy. Projekt, jehoz rozpocet
nakladu nebude dostateéné podrobné popsan, ztrati v ramci vécného hodnoceni body a

snizuje se tak pravdépodobnost jeho podpory.

Rozpocet projektu musi splnovat nasledujici pozadavky:

e rozpocCet projektu musi byt sestaven v souladu s kritérii ucelnosti, hospodarnosti
a efektivnosti;

e pozadavek na Uhradu nepfimych nakladd v€etné mzdovych nakladu
technickohospodafskych zaméstnancl muze tvofit maximalné 14 % celkového
pozadavku na dotaci;

e dotaci Ize poskytnout maximalné do vysSe 95 % rozpoctovanych nakladu
na schvaleny projekt. Pokud je projekt financovan dotacemi vice organy statni spravy
(tj. ze statniho rozpoctu), nesmi soubéh téchto zdroju €init vice nez 95 % celkovych
nakladi projektu. Uhradu zbylych 5 % celkovych nakladd na uskuteénéni
schvaleného projektu je pfijemce povinen zajistit z jinych zdroju nez ze statniho
rozpocCtu, napfiklad z obecnich a krajskych rozpo¢ta a dalSich zdroju;

e cCinnost dobrovolnikll Ize zahrnout do vySe 5 % celkovych nakladd/vydaji projektu.
Pro vypocet vySe hodnoty dobrovolnické €innosti se stanovuje hodinova sazba ve vysSi
212 K&/hod. Nejedna se o plat/mzdu ¢i finan&ni ohodnoceni dobrovolnika, ale nahradu

nakladd spojené s vykonem dobrovolnické ¢innosti;
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e pokud budou skutecné naklady/vydaje na projekt v pfedepsaném clenéni nizSi
nez rozpoctované, nesmi pouzitad Castka dotace pfesahnout stanoveny 95% podil
dotace z celkového rozpoctu projektu. V pfipadé vykazaného vyssSiho podilu dotace
na rozpoctu projektu musi prijemce prostfredky pfipadajici na pfekroceny podil v ramci
finan¢niho vyporadani a vyuctovani dotace vratit do statniho rozpoctu, tj. na depozitni
uget MPSV (&. 4. 6015-2229001/0710, variabilni symbol — IC organizace, text: dotace
VUA, &islo projektu) a to nejpozdsji do 15. inora 2027; v pfipadé, Ze bude predlozeny
projekt schvalen, mél by byt realizovan od ledna roku, na ktery byla dotace poskytnuta.
Dotaci lze pouzit na naklady, které poskytovatel uvedl v rozhodnuti a které
prokazatelné vznikly od 1. ledna do 31. prosince roku, na ktery byla pfiznana dotace.
Dotaci Ize pouzit i na vydaje, které byly uskuteCnény pfed datem vydani rozhodnuti a
které prokazatelné souvisi s u€elem dotace vymezenym timto rozhodnutim, nejdfive

v8ak od 1. ledna roku, na ktery je dotace poskytovana.

5.2. Struktura rozpoétu projektu

5.2.1. Provozni naklady

Provozni naklady jsou naklady, které jsou nezbytné pro realizaci projektu v oblasti podpory
seniorl a které jsou identifikovatelné, ucetné evidované, ovéfitelné, podlozené originalnimi
dokumenty a uvedené v rozpoctu schvalené Zadosti a jejich vySe nepfesahuje obvyklou

vySi v daném misté a Case.
5.2.2. Materialové naklady

Vybaveni, zafizeni a dlouhodoby hmotny majetek zakoupeny pro realizaci projektu musi
po dokonéeni projektu zUstat v majetkové evidenci pfijemce dotace po dobu minimalné 2
let.

ZpUsobilym vydajem jsou vydaje napf. na nakup: papirli, psacich potfeb, odbornych
publikaci, tiskovin a vyukového materialu, Cdisticich potfeb, pomlcek nezbytnych
pro zabezpeceni titulu (napf. zvétSovaci lupa atd.).

Dale Ize z dotace hradit vydaje za pohonné hmoty pfi pouZiti sluzebniho vozidla. Je vSak
nutné k ucetnim dokladum pfikladat zptsob uréeni vySe nakladu zahrnutych do projektu,
prokazat ucel vynalozenych nakladu a oddvodnit jejich vysi (ujeté km a cenu pohonnych
hmot).

21



Zarizeni a vybaveni

ZpuUsobilé v ramci této kapitoly rozpoctu jsou vydaje spojené s nakupem nového nebo
pouzitého vybaveni Ci zafizeni hmotné povahy a také veskeré naklady na nehmotny
majetek.

Avsak v pfipadé, kdy zadatel vlastni vybaveni ztéto kapitoly rozpocCtu pofizeni
z poskytnuté dotace ze strany MPSV v pfedeSlych letech, je Zadatel povinen nejdfive
vyuzit pro projekt toto dfive pofizené vybaveni.

Pokud jsou polozky zafizeni a vybaveni vyuzivany i k jinym ucelim, které pfimo nesouvisi
s cili projektu, zpusobila bude pouze pomérna €ast téchto nakladl. Metodika vypoctu této
Casti musi byt zachovana po celou dobu projektu (v€etné zavérecného vyuctovani
a pfipadného auditu a Zadatel ji musi byt schopen v priubéhu i po skonc€eni projektu

dolozit).

Z prostiedkt MPSV Ize v ramci této kapitoly hradit nasledujici vydaje:

e naklady spojené s nakupem nového, resp. pouzitého vybaveni a zafizeni
(napf. pocitaCové vybaveni, pfipojeni k siti pro pFfenos informaci a pocitaci
ve Skolicich, vycvikovych €i vyzkumnych centrech, vybaveni k vyuce a dale nezbytné
pfedméty, které jsou pfimo a vyhradné spojené s ucelem projektu, jak je dohodnuto
ve schvaleném projektu);

e naklady na nakup jedné polozky nového vybaveni €i zafizeni drobného dlouhodobého
hmotného majetku (u PC se jednou polozkou rozumi cela PC sestava, tj. pocitac,
monitor, klavesnice, mysSe, zakladni software) z dotace nesmi pfesahnout Eastku
25 000 K¢;

¢ naklady na nakup pouzitého zafizeni jsou mozné, ale pouze pfi dodrzeni nasledujicich
podminek: prodejce pouzitého zafizeni vystavi prohlaseni, ve kterém potvrdi, Ze toto
zafizeni nebylo v pradbéhu uplynulych péti let ziskano prostfednictvim statni podpory
nebo podpory Evropské unie; kupni cena pouzitého zafizeni nesmi pfesahnout jeho
trzni cenu a musi byt niZSi nez vydaje na obdobné, avSak nové zafizeni; zafizeni musi
splnovat platné normy a standardy; vydaje na nakup jedné polozky pouzitého zafizeni

nesmi presahnout ¢astku 25 000 K¢.
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5.2.3. Nematerialové naklady

Nakup sluzeb

Naklady spojené s dodanim sluzeb jsou zpusobilé za dodrzeni nasledujicich podminek:
vybrané sluzby musi pfispivat k dosahovani pfedem stanoveného ucelu projektu
a musi byt pro projekt nezbytné a dale vydaje plynouci z uzavienych smluv
s dodavateli a z plnéni vystavenych objednavek nesmi u projektd vybiranych v ramci
grantovych vyzev pfevySit 40 % zpusobilych pfimych nakladl projektu — pokud

poskytovatel dotace nestanovi na zakladé vyjimky jinak.

Pfedmétem nakupu v ramci kapitoly nakladd Sluzby by mélo byt zejména proplaceni
pronajmu prostor a energii (vodné, stocné, elektfina, plyn), ale také lektorské
Ci poradenské sluzby, sluzby pravniho ¢&i ekonomického razu, proplaceni

telekomunikacnich sluzeb, sluzeb post, internetového pfipojeni, Skoleni a kurzli apod.;

V ramci fakturace sluzeb je mozné zadat na lektorské, poradenské sluzby, pravni Ci

ekonomickeé sluzby max. o ¢astku 1 000 K&/hod.”

Nakup sluzeb ve formé ubytovani na akce poradané pro klienty (samotné seniory) —
v ramci této sluzby Ize Cerpat pfispévek na ubytovani pouze na jednu akci v ramci roku
do max. vySe 60 000 K& v€etné DPH, kdy pfispévek na osobu nesmi presahnout
400 K¢ (v€etné DPH).

Naklady na dobrovolniky

e NNO miUze do své spoluuCasti na projektu zahrnout i praci dobrovolnikd,
ktera je organizovana podle zakona ¢&. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé
a 0 zméné nékterych zakonl (zakon o dobrovolnické sluzbé), ve znéni pozdéjSich
predpistl). Hrazeny vtomto pfipadé mohou byt pouze nemzdové naklady,
NNO mlze zadato uhradu nakladd na c&innost  dobrovolnikl  pouze
v pfipadé, ze se jedna o dobrovolniky, ktefi maji uzavienu smlouvu o vykonu
dobrovolnické sluzby s akreditovanou vysilajici organizaci.

e Pro vykon dobrovolnické ¢innosti je povinen pfijemce dotace vést prukaznou evidenci
odvedené dobrovolnické Cinnosti jednotlivych dobrovolnikd, a to alespon v rozsahu
datum zaevidovani, jméno, pfijmeni a datum narozeni dobrovolnika, pfedmeét Cinnosti,

misto a ¢asovy rozsah vykonavaného dobrovolnictvi v jednotlivych dnech.

7 Pro vysoce kvalifikované zaméstnance, ktefi maji na starosti odbornou a naro¢nou praci.
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Opravy a udrzovani

Vydaje na rozpoctové polozky opravy a udrzovani jsou zpusobilé pouze tehdy, pokud
cena vSech uprav Ci udrzby v jednom zdanovacim obdobi nepfesahne v uhrnu 40 000
KE.

Cestovni nahrady

Pfi vyuctovani tuzemskych pracovnich a jinych cest se postupuje podle § 173 a nasl.
zakoniku prace, dale pak dle vyhlasky MPSV vydavané podle § 189 odst. 1 (pfip. odst.
2) zakoniku prace, kterou se pro ucely poskytovani cestovnich nahrad stanovi vyse
sazeb stravného, vySe sazeb zakladnich nahrad a vySe primérnych cen pohonnych
hmot pro dany rok.

Pracovni cestou se rozumi ¢asové omezené vyslani zaméstnance zaméstnavatelem
k vykonu prace mimo sjednané misto vykonu prace. Zaméstnavatel mize vyslat
zameéstnance na dobu nezbytné potfeby na pracovni cestu jen na zakladé dohody
s nim. Zaméstnanec na pracovni cesté kona praci podle pokyni vedouciho
zameéstnance, ktery ho na pracovni cestu vyslal.

Zpusobilé jsou jizdni vydaje za pouziti hromadného dopravniho prostfedku dalkové
prepravy a vydaje pfi pouziti silni€niho motorového vozidla (v odlvodnénych
pripadech?®), s vyjimkou vozidla poskytnutého zaméstnavatelem dle § 157 zakoniku
prace. V pfipadé uzavienych dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér je
mozné uplatnit naklady za vyuctovani cestovnich nahrad pouze pfi spInéni podminky
dané § 155 zakoniku prace. Narokované jizdni vydaje musi prokazatelné souviset

s realizaci projektu.

5.2.4. Osobni naklady

Do osobnich nakladd jsou zafazeny mzdové naklady (véetné odvodu pojistného
na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného
na vefejné zdravotni pojisténi, které hradi zaméstnavatel za své zaméstnance
a dalSich osobnich vydajli, které je zaméstnavatel za zaméstnance podle platnych
predpist povinen odvadét) na odmény za praci zaméstnancl v pracovnim poméru
nebo Cinnych na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér na realizaci

schvaleného projektu.

8 Oddavodnénymi pfipady se rozumi: jizdni vydaje, bez kterych by nemohly byt aktivity projektu realizovany.
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Z poskytnuté dotace lze hradit mzdu zaméstnance v daném misté. Pro orientacni
hodnoceni Ize vyuzit odménovani v daném misté a ¢ase obvyklé nebo primérnymi
¢i medianovymi hodnotami odménovani dle Informacniho systému o primérném
vydélku (ISPV). Maximalni limity budou stanoveny ve vyzvé pro podavani zadosti;
pokud Zadatel pfi zpracovavani dotaCni Zzadosti jeSté jmenovité nezna
pracovnika/zaméstnance, ktery by mél personalné zajistit nékterou z aktivit projektu,
je povinen uvest v tabulce rozpoctu v dotacni zZadosti jeho pracovni pozici, rozsah
pracovniho zapojeni (vysi uvazku, &i poCet hodin), pozadovanou kvalifikaci, vzdélani
a pracovni napln.

Cas skute&né straveny realizaci projektu je tfeba dokladovat pracovnimi vykazy
jednotlivych osob zapojenych do realizace na DPP a DPC (netyka se pracovnikii
v pracovnim poméru, dodavatell — na faktufe je vdak nutné uvést ¢asovou narocnost
prace), kazdy zaméstnanec musi mit zaroven v pisemné podobé specifikovanu svou
pracovni napln.

U aktivit je nutné vyplnit prezenéni listiny zahrnujici nazev aktivity, jméno
zameéstnance (lektora), jméno, pfijmeni a podpis u€astnikd (pokud to povaha aktivity
nevyluCuje — napf. pfednaska na citlivé téma), pokud se jedna o online aktivitu,
organizace prokaze ucast klientd.

Pokud se zaméstnanec podili pfimo na projektu pouze ¢asti svého pracovniho uvazku,
musi byt vydaje souvisejici s jeho pracovni Ccinnosti rozdéleny na zakladé
prokazatelného kritéria na vydaje souvisejici s projektem a na vydaje
s projektem nesouvisejici. Pouziti zvoleného kritéria musi byt Zadatel schopen
kdykoliv (v prubéhu i po skon&eni projektu) dolozit.

Rozsah prace na projektu je povinnou nalezitosti pracovnich smluv, dohod a jejich
zmén. Ve vykazu prace je vykazovana pouze prace uskutenéna na projektu v ramci
urCené Casti uvazku. Vykaz prace musi byt podepsany zaméstnancem a statutarnim
zastupcem/jeho zmocnéncem k tomuto ukonu opravnénym a obsahovat jednotlivé dny
a popis vykonané prace; pracovni Uvazky zameéstnance se nesmi prekryvat a neni
mozné, aby byl placen za stejnou praci vicekrat. Jeden zaméstnanec nemuze byt
zaméstnan na projektech spolufinancovanych ze statniho rozpoCtu na vice nez
1,2 uvazku celkem.

V rozpoctu projektu budou stanoveny jednotkové mzdové naklady zvlast pro kazdou

planovanou pracovni pozici v realizaCnim tymu v zavislosti na typu pracovniho
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poméru. Schvalené jednotkové mzdy projektovych zaméstnancu jsou po celou dobu
realizace projektu zavazné.

e Dovolena musi byt Cerpana v souladu se zakonikem prace.

e Z dotaénich prostfedku Ize rovnéz hradit nahradu mzdy v dobé prvnich 14 kalendarnich
dnG trvani doCasné pracovni neschopnosti nebo karantény, kterou plati
zaméstnavatel.

e ZdotaCnich prostfedkl nelze hradit mimofadné odmeény pro pracovniky dle § 134

zakoniku prace.

5.2.5. NepFimé naklady

e Nepfimé naklady projektu jsou naklady, které nejsou nebo nemohou byt pfimo spojené
s konkrétni aktivitou daného projektu. Tyto naklady zahrnuji naklady spojené
s administraci a technickoprovoznim zajiSténim projektu.

e Dotace se neposkytuji na samostatné projekty, jimiz se zabezpecuji vydaje na uhradu
nepfimych nakladld. Tyto naklady musi byt zapracovany do jednotlivych zadosti, se
kterymi vécné souviseji.

e Pozadavek na udhradu nepfimych nakladd v&etné mzdovych nakladu
technickohospodarskych zaméstnancl muize tvofit maximalné 14 % celkového
pozadavku na dotaci, po pridéleni dotace se 14% podil nepfimych nakladu stanovuje

z vySe pridélené dotace.

Za neprimy naklad u niZze uvedenych jednotlivych polozek rozpoctu (resp. poZzadavku
na dotaci MPSV) je povazovana vzdy jen ta €ast z uvedenych nakladt, ktera
nesouvisi pfimo s ¢innostmi ¢i aktivitami uvedenymi v Zadosti o dotaci, ale je spojena
s administraci a technickoprovoznim zajisténim projektu.® 14% podil nepfimych nakladu

se stanovuje z celkové vySe dotace a nikoli z jednotlivych polozek rozpoétu.1°

Neprimé naklady jsou naklady na:

e kancelarské potfeby;

9 Jako pfiklad Ize uvést naklady na telefonni sluzby. V pfipad&, Ze obsahem a cilem projektu je poskytovat napf.
informacni poradenskou linku souvisejici se zaméfenim dota¢niho programu, neni tento naklad chapan jako nepfimy. V
pfipadé, ze by se vSak jednalo o pozadavek na zajisténi telefonickych sluzeb souvisejicich s béznym provozem
organizace, povazovali bychom uvedeny naklad za nepfimy.
10 To znamend, Ze napf. u polozky telekomunikagni sluzby muze podil nepfimych naklad( prekrocit 18% limit,
ale v celkovém souhrnu nikoli.
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vybaveni (dlouhodoby hmotny majetku do 40 tis. KE) nesouvisejici pfimo s realizaci
aktivit;

telekomunikacéni sluzby, internet;

pravni a ucetni sluzby, které jsou spojeny s administraci projektu;

nehmotny majetek do 60 tis. KC (napf. software);

mzdy technickohospodaiskych zaméstnanci!! - jedna se o zaméstnance,
ktefi se svou Cinnosti pfimo nepodili na realizaci schvaleného projektu, napf. finanéni
manazer organizace (vedeni rozpoctu)?, fundraiser, ucetni véetné vedeni mezd
pracovnikd, fidi€, uklizeCka, zajisténi publicity projektu (s vyjimkou pfipadul, kdy jsou
opatfeni publicity hlavni C€innosti projektu — napf. osvétova kampan), sprava
internetovych stranek apod.;

zajisténi tisku, propagacnich materialt pro publicitu projektu (viz ¢ast 8).

5.3 Zpusobilé naklady/vydaje

Naklady jsou zpUsobilé pro financovani v oblasti podpory senioru pro rok, na ktery byla

dotace schvalena, jestlize splfiuji vSechny nasledujici podminky:

typ vydaje: vydaj musi byt vynaloZen na €innosti v souladu s cilem pfislusné dotacni
oblasti;

ucel vydaje: vydaj musi byt nezbytny pro realizaci projektu a musi mit pfimou vazbu
na projekt (tj. musi byt vynalozen na aktivity v souladu s obsahovou strankou a cili
projektu);

Casova zpusobilost nakladu/vydaje: dotace je uréena na pokryti nakladu
spadajicich do ¢asoveho rozmezi 1. 1. 2026 — 31. 12. 2026. Uznatelnymi naklady jsou
také naklady zauctované v mésici prosinci kalendarniho roku, na ktery byla dotace
poskytnuta, a které budou uhrazeny v lednu nasledujiciho kalendarniho roku. Jedna
se pouze o osobni naklady dotace, telekomunikacni sluzby, najemné a energie.
pokud organizace neuplatni narok na odpocet dané z pridané hodnoty, je dan
z pfidané hodnoty jejim zpUsobilym nakladem/vydajem a proto jej muze uhradit

z dotace;

11 Koordinator projektu a manazer projektu se nepovazuji za technickohospodaiské zaméstnance, jejich mzdy nejsou
nepfimym nakladem.

12 Nepfimym nakladem je vedeni rozpoétu v organizaci, nikoli vedeni rozpoétu projektu jako souéast finanéniho Fizeni
projektu. Finanéni manazer projektu, ktery neprovadi zauétovani a zpracovani mezd, patfi do pfimych nakladu projektu.
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evidence a prokazovani uskuteénéného vydaje: vydaj musi skutecné vzniknout, byt
vynalozen, zaznamenan na bankovnich uctech pfijemce nebo v pokladni knize
finan¢ni podpory, byt identifikovatelny a kontrolovatelny a musi byt dolozitelny originaly
ucetnich dokladd ve smyslu § 11 zakona ¢&. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni
pozdéjSich predpisu, resp. originaly jinych dokladl ekvivalentni prikazni hodnoty.
Kazdy original relevantniho ucetniho dokladu je pfijemce dotace povinen oznacit
znackou ,MPSV*, aby bylo zjevné, Ze se jedna o vydaj financovany z dotace MPSV.
V pfipadé, kdy organizace realizuje vice projektl na podporu seniord, je nutné kazdy
doklad oznacit rovnéz Cislem projektu, aby bylo zjevné, ke kterému projektu se vydaj
vaze;
efektivita vydaje: vydaj musi byt pfiméfeny (musi odpovidat cenam v Case a misté
obvyklym) a musi byt vynaloZzen v souladu s nasledujicimi principy:
o hospodarnosti — minimalizace vydaju pfi respektovani cili projektu nezbytnych
pro realizaci projektu,
o Uucelnosti — pfima vazba na projekt a nezbytnost pro realizaci projektu,

o efektivnosti — maximalizace poméru mezi vystupy a vstupy projektu.

5.4. Nezpusobilé naklady/vydaje

Z poskytnuté dotace poskytovatel sluzby nesmi hradit naklady/vydaje zejména za:

pofizeni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku nad ramec nastavenych
limitd Ci technické zhodnoceni jiz vlastnéného majetku, revize majetku a pfistroju;
odpisy majetku a ostatni naklady spadajici pod uc¢tovou skupinu Cislo 55;
reprezentaci (tj. na pohosténi, dary a obdobna pinéni);

odmeény funkcionard (napf. na odmény ¢€lenu statutarnich organd a dalSich organu
pravnickych osob, cestovni nahrady apod.);

odstupné;

ostatni socialni vydaje na zaméstnance, ke kterym nejsou zaméstnavatelé povinni dle
zvlastnich pravnich predpist (pfispévky na penzijni pfipojisténi, zivotni pojisténi, dary
k Zivotnim jubileim, pfispévky na rekreaci apod.);

Clenské poplatky/pfispévky v institucich/asociacich s vyjimkou poplatkd v ramci
podtitulu 1; dotaéni oblast Il.;

finanéni a operativni leasing;

tvorbu kapitalového jmeéni (zisku);
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zahrani¢ni pracovni cesty s vyjimkou nakladd v souvislosti s podprogramem 1; dotacni
oblast Il.;

vyzkum a vyvoj;

rekondi¢ni a rekreaCni pobyty;

provedeni ucetniho auditu;

dané a poplatky — uctova skupina 53 — dan silniCni, dan z nemovitosti, ostatni dané
a poplatky (tj. dan darovaci, dan dédicka, spravni poplatky, bankovni poplatky,
poplatky za znecisténi ovzduSi, poplatky za televizi a rozhlas apod.); vyjma vypisu
z rejstiiku trestl u dobrovolnické €innosti (v ramci podtitulu 1; dotacni oblast I.);

DPH, o jejiz vraceni je mozné podle pfislusného pravniho pfedpisu zadat;

smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale, odpisy nedobytnych
pohledavek, uroky, kursove ztraty, dary, manka a Skody, jiné ostatni naklady spadajici
pod uctovou skupinu 54; vyjma pojisténi za Skodu u dobrovolnické Cinnosti (v ramci
podtitulu 1; dotacni oblast 1.);

spravni poplatky (vypis z katastru nemovitosti, vypis z obchodniho rejstfiku apod.);
nakupy vozidel, infrastruktury, nemovitosti a pozemku;

naklady/vydaje vzniklé mimo ¢asovy ramec zpUsobilosti vydaju;

naklady na pravni spory vzniklé v souvislosti s urCitym projektem, napf. vydaje
na uhrazeni soudniho poplatku, na pofizeni dikazl, na pravni zastoupeni v pfipadé
sporu;

nespecifikované naklady/vydaje a naklady/vydaje, které nelze ucetné doloZit;

platby pfispévkl do soukromych penzijnich fondu;

mzdové naklady na zdravotni péci poskytovanou zdravotnickymi pracovniky a vydaje
na zdravotni material a vydaje za zdravotnicky material;

vydaje, které jsou soucasti likvidace spole€nosti, nedobytné pohledavky a jiné;
preventivni I€ékarské prohlidky;

nahrady mzdy, platu nebo odmény z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
v pfipadé doCasné pracovni neschopnosti nebo nafizené karantény nad ramec vyse
a trvani, ve kterém je zaméstnavatel povinen tuto nahradu mzdy nebo platu poskytovat
podle platnych pravnich predpisu;

najemné, kdy je Zadatel vlastnikem nemovitosti'3 nebo ji uziva zdarma;

13 Tato podminka plati také pro statutarni organ, ¢lena statutarniho organu, osoby blizké statutarnimu
organu, zakladatele, zamé&stnance pfijemce.
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naklady/vydaje za ubytovani na druhé €i nasledujici pobytové akce pro seniory; dale
na pobytoveé akce (ubytovani, doprava apod.) s vyjimkou hrazeni lektorného na téchto
akcich nebo v ramci podtitulu 1; dotacni oblast II.

stravné s vyjimkou hrazeni stravného z podtitulu 1; dotacni oblast Il.

naklady/vydaje spojené s pfipravou projektu (platby konzultantim, ktefi pomahaiji
s vyplfiovanim zadosti o finanéni podporu);

jakykoli naklad/vydaj, ktery zcela zietelné nesouvisi s Cinnosti spolufinancovanou
v ramci dotacniho titulu MPSV nebo ktery neni mozno doloZzit pisemnymi doklady;
obdrzena dotace neslouzi ke kofinancovani dalSich projektl v organizaci, ¢i mimo ni;

ceny pro vitéze a vécné dary.

Nejedna se uplny vycet nezpusobilych nakladd/vydaja.

6. ZPUSOB HODNOCENI A POSKYTNUTI DOTACE

6.1. Hodnoceni zadosti

Podané Zadosti o dotaci organizaci budou hodnoceny dvéma hodnotiteli, internim

(zaméstnanec MPSV), ktery hodnoti projekt z finanéniho a vécného hlediska a externim

(odbornikem z oblasti politiky starnuti). Hodnotitelé (interni i externi) jsou povinni pfed

zahajenim hodnoceni seznamit s veSkerou dokumentaci k dotacnimu Ffizeni, absolvovat

Skoleni pro hodnotitele a podepsat ,Cestné prohlaseni hodnotitele®.

Interni a externi hodnotitelé bodové i slovné ohodnoti jednotlivé ¢asti projektu:

informace o organizaci (charakteristika, zkuSenosti);

popis projektu, jeho potfebnost a navaznost na sit sluzeb (dopis obce/kraje formou
pfilohy);

cile projektu;

aktivity projektu a kvalita jejich zajisténi;

terminy a mista realizace projektu;

specifika cilové skupiny a pocet klient(;

personalni zajisténi projektu;

pracovni napln a kvalifikaci zaméstnancu;

primérenost personalniho zajisténi k poctu klientd a aktivitam;
vzdélavani a fungovani pracovniho tymu;

odborna zpusobilost realizatora projektu;
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e propagace aktivit;
e rozpocet projektu;

e pfednosti a nedostatky projektu.

Pfi hodnoceni bude kladen duraz na odborné zajisténi aktivit (tzn. odpovidajici kvalifikace
a praxe osob aktivitu pfimo zajistujicich).

Dotace je poskytovana pouze na jeden kalendarni rok, coZ znamena, Ze se kazdym rokem
podava nova zadost o dotaci, ktera je posuzovana bez ohledu na podporu €i nepodporu

v pfedchozich letech a vySi pozadovaného rozpoctu.

6.2. Rozhodnuti dotacni komise

Dota¢ni komise na zakladé hodnoceni projedna a rozhodne o vybéru a podpofe
jednotlivych zadosti a doporuci vrchnimu fediteli pro fizeni pfislusné sekce ke schvaleni
vysledky dotacniho titulu. Statut a jednaci fad dotaéni komise je upraven v prilohach tohoto

pfikazu.

6.3. Vysledky dotaéniho Fizeni

Vysledky dotacniho fizeni, vCetné pfehledu prfidélenych vysSi dotace na projekt budou
uvefejnény na webovych strankach MPSV a v ramci internetové aplikace.

Zadatel mdZe vyuzit opravné prostiedky v souladu se zakonem &. 218/2000 Sb., o
rozpoCtovych pravidlech, a o zméné nékterych souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjSich
predpisu, a relevantnimi ustanovenimi zakona €. 500/2004 Sb., spravniho fadu ve znéni
pozdéjSich predpisl, a zakona €. 150/2002 Sb., soudniho fadu spravniho ve znéni
pozdéjSich predpisu.

V pfipadé, Ze Zadatel nesouhlasi s vysledkem dotacniho fizeni, Ci se zvefejnénym
hodnocenim, Ize podat namitku vi&i tomuto vysledku. Namitku Ize podat ve stanovené

Ih(té, ktera bude zvefejnéna na webu MPSV (Dotacni program na podporu seniorskych

organizaci). Zadatel ji za$le prostfednictvim aplikace OKsluZzby — senior.
Namitky budou po zpracovani predlozeny dotacni komisi, ktera je projedna a doporuci

k rozhodnuti vrchni feditelce pro fizeni sekce MPSV.

6.4. Upraveny rozpocet

Prijemce dotace je povinen do 7 pracovnich dni od vyhlaseni vysledk

prostifednictvim webu MPSV (Dotaéni program na podporu seniorskych organizaci) a v
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aplikaci OKsluzby — senior, vyplnit v ramci internetové aplikace upraveny rozpocet (dale
jen ,UPR") dle pfidélené dotace. Pfijemce dotace v ném uvede pfesny rozpis nakladu dle
vySe poskytnuté dotace a vymezi nepfimé naklady. Upraveny rozpocCet by mél svym
charakterem odpovidat rozpoctu uvedenému v zadosti o dotaci. Jednotlivé nakladové
polozky UPR nesmi byt vysSi nez plvodni uvedena finanéni ¢astka v Zadosti o dotaci.
Pfi podavani UPR musi Zzadatel dbat na podobu plvodni Zadosti. Pokud bude pfijemce
dotace projekt kratit, vzhledem k vysSi obdrZzené dotace, je povinen konkrétni kraceni uvest
v komentafi u UPR. Zadatel pfizpGsobi vysi pfidélené dotace rovnéz indikatory projektu
(poCet prednasek atd.). Tento upraveny rozpocet bude pfrilozen jako priloha

k Rozhodnuti a je pro prijemce dotace v roce 2026 zavazny.

6.5. Zmény upraveného rozpoctu

Zmény lze provadét pouze v odlvodnénych pfipadech, pfi¢emz provedeni takové zmény
podliéhaji schvaleni feditele odboru MPSV, ktery ma dotaéni titul v gesci. V pfipadé
vySe uvedenych zmén podléhajicich souhlasu ze strany MPSV poda Zadatel fadné
zduvodnénou zadost o zménu rozpoctu pfes datovou schranku a zaroven ji zaSle na

adresu vua@mpsv.cz.

Soucasti zadosti o zménu je dostateCné detailni zdlivodnéni presunu Castek mezi
jednotlivymi poloZzkami. Dale je nezbytné specifikovat vazbu na aktivity projektu.

Za fadné zdlvodnénou zménu se povazuje konkrétni popis, o jaké polozky rozpoctu se
jedna. Dale je nutné specifikovat s jakou aktivitou (aktivitami) projektu je zména spojena,
v€. podrobného pfehledu finanénich prostfedkd a komentard u nakladovych polozek.
Zadost o zménu rozpodtu Ize podat nejpozdéji do 1. prosince 2026. Jednotlivé polozky
musi byt v souladu s Metodikou a celkova ¢astka nesmi byt vy$Si nez poskytnuta dotace.
Po pisemném schvaleni zadosti feditelem odboru MPSV vypIni pfijemce dotace
pozadovanou zadost o zménu do aplikace OK sluzby senior, ktera mu je poté v aplikaci
schvalena.

PFijemce dotace ma nasledné povinnost tuto zménu uvést a oddvodnit ve vyucétovani
dotace za rok 2026.

6.6. Ostatni zmény bez vlivu na rozpocet

Zmeény projektu tykajici se naplné realizovanych aktivit, personalni zmény a zmény mista
realizace podléhaji schvaleni ze strany MPSV, o zménu je nutno zazadat pisemnou

formou. Zadatel Zzadost o zménu poda pres datovou schranku a zérover za$le na
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e-mailovou adresu vua@mpsv.cz.
Zmény identifikaCnich udaju (adresy, pravni formy, statutarniho zastupce apod.) neni
nutné zasilat pisemné, ale musi byt zadany do aplikace Oksluzby — senior v sekci ,Hlaseni

zmén“ ve lhaté 14 dnd od zmény.

6.7. Vydani Rozhodnuti

Po schvaleni statniho rozpoc€tu pro dany rok a vyclenéni objemu uc€elovych financnich
prostfedkul vyda pfislusny odbor MPSV, za predpokladu kladného posouzeni zadosti o
dotaci. Rozhodnuti o poskytnuti neinvesticni dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho
rozpoCtu na dany kalendarni rok (dale jen ,,Rozhodnuti). Soucasti Rozhodnuti jsou
podminky, které je pfijemce dotace povinen pfi Cerpani dotace dodrzet. Toto Rozhodnuti
podepisuje vrchni feditel pfislusné sekce MPSV. V pfipadé vydani Rozhodnuti s vy$Sim

pofadovym Cislem, toto Rozhodnuti automaticky nahrazuje/ méni pfedchozi Rozhodnuti.

Rozhodnuti o poskytnuti neinvestiéni dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho
rozpoctu na rok 2026 je kone€né a nelze se proti nému odvolat. Na poskytnuti
neinvesti€ni dotace neni pravni narok.

Prilohou Rozhodnuti je UPR, v némz je poskytovana dotace podrobné rozepsana.
Upraveny rozpocet je pro prijemce dotace pro ¢erpani dotace v roce 2025 zavazny
(s vyjimkou zmén podie bodu 6.5).

Podminkou pro poskytnuti a Eerpani dotace na dany kalendarni rok je spinéni souvisejicich

bodl Rozhodnuti a dodrzeni souvisejicich podminek stanovenych Zasadami a Metodikou.

6.8. Poskytnuti dotace

Dotace se poskytuje po vydani Rozhodnuti pfevodem z uctu poskytovatele na bankovni

ucet pfijemce, a to jednorazove.

7. SLEDOVANI, KONTROLA A VYUCTOVANI DOTACE
7.1. Hospodarnost, ucelnost, efektivhost
Pfijemce dotace odpovida za hospodarné, efektivni a ucelné pouziti dotace. PFijemce

dotace je povinen vést podvojné uc€etnictvi. Zaroven je povinnosti pfijemce dotace vést

ucetnictvi oddélené podle jednotlivych projekti na samostatnych analytickych
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uctech nakladl, a v souladu se zakonem ¢&. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni

pozdéjSich predpisu.
7.2. Doklady

Realizované aktivity je treba dokladovat dochazkovymi ¢i prezen€énimi listinami,
které obsahuji nazev akce, datum, misto konani, lektora Ci organizatora a seznam
ucastnikd véetné jejich podpisu. Dale je pfijemce povinen ukladat informace o online
aktivitach a jejich u€astnicich. Taktéz je pFijemce povinen uchovavat dalsi dokumenty
potvrzujici realizaci jednotlivych aktivit, jako jsou ukazky propagacnich materialt
k jednotlivym akcim, harmonogramy, metodiky pro lektory k jednotlivym kurzdm
¢i materialy prfedavané ucastnikim, statistiky navstévnosti aktivit za jednotlivé aktivity
a prehled poctu klientt, ktefi se zu€astnili aktivit projektu opakované a jednorazové.
V pripadé osobnich nakladd, je prijemce povinen vést pracovni vykazy pracovnikt

hrazenych z dotace (podrobnéji viz bod 5.2.4.).

7.3. Uchovani dokumentu

Pfijemce dotace je povinen Fadné uchovavat veSkeré dokumenty souvisejici
s poskytovanim sluzby a prokazujici &erpani poskytnutych financnich prostifedku
na realizaci sluzby po dobu nejméné 10 let od 1.ledna nasledujiciho roku po roku ukonceni

projektu.

7.4. Poruseni rozpoc¢tové kazné

7.4.1 Poruseni dota¢nich podminek nizS§im postihem dle §44a odst. 4 pism. a) zakona
o rozpoctovych pravidlech
Podminkami, jejichz poruSeni bude postihovano niz§Sim odvodem v souladu

s ustanovenim §14 odst. 5 zdkona o rozpoctovych pravidlech, se rozumi pfipady kdy:

e Vyrocni zprava o Cinnosti organizace v rozpoctovém obdobi, na které byla
poskytnuta dotace (pro rok 2026), nebude pfedlozena do 30. ¢ervna 2027, nebo
do 14. Cervence 2027 v pfipadé povinnosti dodani vyroCni zpravy a zpravy
auditora (u pfijemce dotace vySssi nez 1,5 mil. K&). PoruSeni bude postihovano

odvodem ve vySi 2 % z pfiznané dotace.

e Vyuctovani pfidélené dotace na rok 2026 nebude pfedlozeno do 15. unora

2027.PoruSeni bude postihovano odvodem ve vySi 4 % z pfiznané dotace.
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PFijemce dotace neohlasi zménu identifikacnich udaju v zadosti o dotaci ve Ihaté
14 dn0 od jejich vzniku v aplikaci OK sluzby — senior. PoruSeni bude
postihovano odvodem az do 2 % z celkové Castky dotace v zavislosti na

zavaznosti tohoto poruseni.

Pfijemce dotace neinformuje poskytovatele o obdrzeni prostfedkd od jiného
ustfedniho organu ve Ihaté 14 dnUd od jejich obdrzeni. PoruSeni bude
postihovano odvodem az do 2 % z celkové Castky dotace v zavislosti na

zavaznosti tohoto poruseni.

Prijemce nedodrzi podminky publicity projektu tak, jak je stanoveno v bodé
Metodiky 8. Publicita podpofenych projektd. PoruSeni bude postihovano
odvodem az do 2 % z celkové Castky dotace v zavislosti na zavaznosti tohoto

poruseni.

Neschvalené zmény rozpoctu. v pfipadé neschvalené upravy rozpoctu bude

stanovena sankce 2 % z pfiznané dotace.

Finan¢ni prostfedky byly pouzity na nezpUsobily naklad/vydaj (viz kapitola 5.4.).
V pfipadé vyuziti dotace na nezpUsobilé naklady/vydaje je odvod stanoven
ve vySi poruseni, tj. ve vySi nepovolené vyuzitych prostredku.

Finan¢ni prostfedky byly vyuzity na jiny uc€el, nez na ktery byla pfiznana dotace.
Poruseni bude postihovano odvodem ve vysi 2 % z pfiznané dotace.

V pfipadé nedoloZeni a fadného nevyplnénit* prubézného a finalniho
monitorovaciho listu do Ok sluzby — senior v terminu do 14. 7. 2026 a do 15. 2.
2027 bude stanovena sankce 2 % z pfiznané dotace.

7.4.2 Poruseni dota¢nich podminek s postihem dle § 44a odst. 4 pism.b) zakona o

rozpoctovych pravidlech

Poruseni ostatnich podminek a povinnosti pfijemce uvedenych v Metodice a Rozhodnuti

zpusobem uvedenym v § 44 odst. 1 zakona o rozpoctovych pravidlech bude posuzovano

jako poruseni rozpoctové kazné s nasledky podle § 44a odst. 4 zakona o rozpoctovych

pravidlech (odvod ve vySi poruSeni a penale uréené pfislusnym finanénim ufadem).

14 Radné vyplnéni = vyplnéni vSech relevantnich informaci v poZzadovaném formatu za sledované obdobi pro
danou organizaci.
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7.5 Vyzvy k provedeni opatieni k napravé a vraceni dotace nebo jeji
Casti a pripadna nasledna aplikace fikce neporuseni rozpocétové kazné
dle § 14f zakona o rozpoctovych pravidlech

V souladu s § 14f odst. 1 zakona o rozpoctovych pravidlech vyzve poskytovatel pfijemce
bez zbyte€ného odkladu k provedeni opatfeni k napravé v pfiméfené |hate, jestlize
se duvodné domniva, Ze pfijemce v pfimé souvislosti s dotaci porusil podminku, za které
byla dotace poskytnuta, u niz poskytovatel stanovil postih nizZSim odvodem (viz bod 7.4.1)

a jejiz povaha umoznuje napravu v nahradni [hité.

V souladu s § 14f zakona o rozpoctovych pravidlech vyzve poskytovatel pfijemce k vraceni
dotace nebo jeji €asti v pfiméfené lhaté, jestlize se divodné domniva, zZe pfijemce dotace
v pfimé souvislosti s ni poruSil povinnost stanovenou pravnim predpisem (s vyjimkou
povinnosti podle § 14 odst. 4 pism. i) zakona o rozpoc&tovych pravidlech), nebo porusil jinou
podminku, za které byla dotace poskytnuta a u které nelze vyzvat k provedeni opatfeni

k napravé podle pfedchoziho odstavce.

Vyzve-li poskytovatel dotace v souladu s § 14f zakona o rozpoctovych pravidlech
pfijemce k provedeni opatieni k napraveé ¢i vraceni dotace nebo jeji €asti a prijemce
na zakladeé této vyzvy dobrovolné provede opatreni k napravé nebo vrati prislusnou
cast dotace, plati, ze v rozsahu, v jakém prijemce dotace provedl| opatieni k napravé

nebo vratil dotaci nebo jeji €ast, nedoslo k poruseni rozpocétové kazné.

O vydani vyzvy k napravé nebo vyzvy k vraceni dotace nebo jeji asti a o tom, jak bylo ze
strany pfijemce na vyzvu reagovano, poskytovatel informuje mistné pfislusny financni
urad. V pfipadé neprovedeni napravy nebo nevraceni dotace nebo jeji Casti na zakladé
vySe uvedenych zasila poskytovatel mistné pfislusnému finanénimu ufadu oznameni

0 podezfeni na poruseni rozpoctové kazné.

Odvod finanénich prostredki v souvislosti s porusenim podminek rozhodnuti
Sankce vymeéieneé MPSV je prijemce dotace povinen zaslat
na depozitni uéet MPSV (&. 4. 6015-2229001/0710, variabilni symbol — IC organizace),

a to nejpozdéji do terminu stanoveného ve Vyzveé o vraceni ¢asti dotace.
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Do textu pfijemce bude zapsano: Sankce — ,,Program VUA¥, ¢gislo projektu, Ciselna

kombinace typu sankce, ktera bude odpovidat typu sankce (viz. nize uvedena tabulka)

TYP SANKCE CiISELNA KOMBINACE
Neschvalena zména rozpoctu 101
Nezpusobily vydaj 102
Jiné vyuziti dotace 103
Vyuctovani pfidélené dotace 201
Zprava auditora 302
Nedolozeny monitorovaci list 303

7.6. Souc€innost prijemce

Pfijemce dotace je povinen na Zzadost MPSV bezodkladné pisemné poskytnout

pozadované doplnujici informace souvisejici s realizaci projektu.

7.7. Kontrola

PFi kontrole dodrzovani podminek Cerpani financnich prostfedkd ze statniho rozpodctu
a uplatnéni sankci pfi neopravnéném pouziti nebo zadrzeni finanénich prostfedku
se postupuje podle rozpoc&tovych pravidel a zakona &. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole
ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakon(, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen

,Zzakon o finanéni kontrole®).

MPSV si vyhrazuje pravo provadét finan¢ni kontrolu v souladu s Metodikou nebo vydanym
Rozhodnutim. Pfijemce dotace se zavazuje, Ze poskytne maximalni soucinnost pfi vykonu
této kontroly a bezodkladné predlozi veSkeré ucetni doklady (v€etné ucetnich operaci)
vztahujici se k pfidélené dotaci. Kontrola mize byt vykonana kdykoliv, na zakladé povéreni

zaméstnancu pfislusného odboru MPSV, a to po dobu 10 let ode dne ukon&eni projektu.

7.8. Napravna opatreni

Pfijemce je povinen realizovat napravna opatieni, kterd& mu byla uloZzena na zakladé

provadénych kontrol, a to v poZzadovaném terminu, rozsahu a kvalit¢ a v souladu
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s § 18 zakona o finan¢ni kontrole a informovat o spInéni napravnych opatfeni toho,
kdo tato napravna opatreni ulozil.
Podle § 15 zakona o rozpoctovych pravidlech muze byt zahajeno Fizeni o odnéti dotace,

doslo-li po vydani Rozhodnuti o poskytnuti dotace:

a. kvazani prostfedku statniho rozpoctu,

b. ke zjisténi, Ze udaje, na jejichz zakladé byla dotace nebo navratna financni vypomoc
poskytnuta, byly neuplné nebo nepravdivé,

c. ke zjisténi, Zze rozhodnuti o poskytnuti dotace nebo navratné finan¢ni vypomoci bylo
vydano v rozporu se zakonem nebo pravem Evropské unie, nebo

d. ke zjisténi, ze nemlze byt splnén fadné nebo v€as ucel, na ktery byla dotace
poskytnuta, pokud jiz nedoslo k zahajeni danové kontroly, jejimz pfedmétem je zjisténi,
zda doslo k poruseni rozpoctove kazné,

e. k vydani rozhodnuti Evropské komise o navraceni nebo o prozatimnim navraceni
vefejné podpory,

f. ke zjisténi, ze byl umozZznén vykon nelegalni prace; odejmout je mozné prostifedky
poskytnuté v obdobi az 12 mésicu pred zjisténim,

g. ke zjisténi, Ze existuje pravomocny rozsudek, Ze v souvislosti s podanim zadosti o
poskytnuti dotace nebo navratné financni vypomoci byl spachan trestny €in, nebo

h. ke zjiSténi, Ze existuje pravomocny rozsudek, Ze v souvislosti s pouzitim penéznich
prostfedkl ziskanych dotaci nebo navratnou finanéni vypomoci byl spachan trestny

éin.

Na fizeni z vySe uvedenych dlvodl se vztahuji obecné predpisy o spravnim fFizeni.
V pripadé, ze by divodem k zahajeni spravniho fizeni byla skute€nost uvedeni neuplnych
nebo nepravdivych udajd, bude pfijemce dotace nejprve vyzvan k napravé a uvedeni
skute¢ného stavu do souladu s uvedenymi udaiji v zadosti ve lhaté do jednoho mésice.

V pfipadé, Ze tak neucini, bude spravni fizeni o odnéti dotace zahajeno.

7.9. Odnéti prostiedku

Bylo-li rozhodnuto o odnéti finanénich prostfedkld z divodu vazani prostfedkl statniho
rozpoCtu, neni mozné ulozit vraceni finannich prostfedkl, které byly jiz pFijemci

poskytnuty. Pfijemce dotace ma vtom pfipadé povinnost upravit rozpocCet dle vySe
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pfidélené dotace. Rozhodnuti o odnéti dotace vydava pfislusny odbor MPSV. Proti

Rozhodnuti o odnéti dotace Ize podat rozklad.

7.10. Vyuétovani a finanéni vyporadani dotace

Pfidélena dotace za rok 2026 musi byt fadné vyuétovana k 31. lednu 2027, pfiCemz
formular vyuctovani musi byt vyplnén prostfednictvim internetové aplikace OK sluzby —
senior nejpozdéji do 15. unora 2027. Ve formulafi vyuctovani dotace bude pfijemce
dotace uvadét skutecny stav vyuZziti a Cerpani dotace. Zejména je zapotrebi popsat zmény
v realizaci oproti schvalenému projektu, na ktery bylo vydano Rozhodnuti o poskytnuti
dotace. Pfijemce dotace musi ve vyuctovani zfetelné oznacit/odliSit aktivity (programy,
pfednasky aj.), provozni a osobni naklady, které hradil z dotace MPSV, a které z jinych
zdrojlu. Soucasti vyuctovani je také vykaz ziskl a ztrat projektu (resp. vykaz ziskd a ztrat
finanénich prostfedkii poskytnutych z dotagniho titulu VUA na projekt) a vyéet vSech
dokladu hrazenych z dotace.

V pfipadé nevycCerpani veskerych finan¢nich prostfedku (tzv. vratky) je pfijemce dotace
povinen zaslat tyto finan¢ni prostfedky na depozitni ucet MPSV: (&. u. 6015-
2229001/0710, variabilni symbol — IC organizace). Souéasti vyuétovani jsou jako
samostatna priloha predkladany podklady pro finanéni vyporadani dotace podle
vyhlasky €. 433/2024 Sb., o zasadach a lhatach finanéniho vyporadani vztahlt se statnim
rozpoCtem, statnimi finan¢nimi aktivy a Narodnim fondem (vyhlaSska o finanénim
vyporadani), ve znéni pozdéjSich predpisl. V pfipadé, ze prijemci vznikne preplatek za
energie za rok 2026, je pfijemce povinen tento preplatek vi&i nastaveni rozpoctu projektu
zuctovat a vratit prostfednictvim MPSV do statniho rozpoctu (a to i v pfipadé, Ze k vratce
preplatku dojde az po finanénim vypofadani dotace).

NevycCerpané financni prostfedky dotace je nezbytné vratit spolu s vyuctovanim dotace
nejpozdéji do 30 dnli od oznameni o odstoupeni od projektu nebo jeho ukonéeni, pokud
se projekt neuskutecni, nebo je ukonen v prabéhu roku, a to na nasledujici €islo uctu
MPSV 6015-2229001/0710 (jako VS uvede organizace své IC, text pro pfijemce: vratka-
dotace ,program VUA®, &. projektu).

7.11. Odstoupeni od realizace projektu

Pokud se projekt neuskute¢ni nebo je ukonCen v prubé&hu roku, je nezbytné vratit
nevyCerpané financni prostfedky dotace neprodlené od oznameni o odstoupeni
od projektu nebo jeho ukonéeni, a to na nasleduijici islo u¢tu MPSV 6015 2229001/0710
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(jako VS uvede organizace své IC, text pro pfijemce: vratka-dotace ,program VUA®,
¢. projektu). Poté zménu zapise do aplikace OK sluzby—senior do zalozky ,VySe vzdani se

dotace®.

7.12. Zprava auditora, vyroc€ni zprava

Pfijemce dotace do 1,5 mil. K€ je povinen pfedlozit pfislusnému odboru MPSV Vyroc¢ni
zpravu o ¢innosti organizace v rozpoctovém obdobi, v némz mu byla poskytnuta dotace,
a to nejpozdéji do 30. ¢ervna 2027 a to pouze prostfednictvim aplikace OK sluzby — senior
(nikoliv postou ¢&i datovou schrankou).

Vyro€ni zprava musi obsahovat minimalné:

Pfehled cCinnosti organizace vykonavané v daném kalendafnim roce vc€etné jejiho
kvantitativniho a kvalitativniho vyhodnoceni; prehled o celkovych pfijmech organizace

(v €lenéni dle zdroju); informaci o podpofe z MPSV vykaz zisku a ztraty.

Pokud byla pfijemci dotace v roce 2026 pfidélena v ramci tohoto dotacniho titulu dotace
vyssi nez 1,5 mil. K&, je povinen predlozit VyroCni zpravu a ovéreni ucCetni zavérky
podpofeného projektu (projektu, kterému byla pfidélena dotace, nikoliv audit organizace)
za rok 2026 auditorem a vyjadreni auditora ke zpusobu uctovani a pouziti dotace, a to
nejpozdéji do 14. Eervence 2027 (tzn. VyroCni zpravu a Zpravu od auditora). V pfipadé, ze
Zadatel obdrzi dotace na dva projekty, je povinen zajistit audit ucetni zavérky projektd,

pokud soucet vyplacenych dotaci pfesahne Castku 1,5 mil. K¢.

7.13. Indikatory projektu a monitorovaci listy

PFijemce dotace v prabéhu roku sleduje poc¢et podpofenych osob cilové skupiny a zaroven
zjisStuje vliv dopadu sluzby na kvalitu Zivota u cilové skupiny v minimalnim rozsahu
monitorovaciho listu relevantné podle podpofenych oblasti projektu. Indikatory uzce
souvisi s body v projektové zadosti, tj. Udaje o poctu klientd, seznam cill aktivit,
vyhodnoceni uspésnosti projektu. Metoda sbéru dat musi odpovidat ¢innosti a zaméreni
projektu (napf. dotaznikové Setfeni).

ZastfeSujici organizace sleduji po¢et podpofenych organizaci a kvalitu dopadu sluzby

u cilové skupiny.
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Obecnymi indikatory jsou:

e Povinny obecny indikator — ,pocet podpofenych osob“ nebo ,pocet podpofenych

organizaci“!®

- tento indikator je nastaven u kazdé aktivity jiz v Zadosti popisu projektu, pfijemce
uvadi u kazdé aktivity odhadovanou cilovou hodnotu tohoto indikatoru, ktera
vychazi z pfedpokladu vyuziti sluzby

e Povinny podrobny indikator

- tento indikator sleduje pfijemce dotace dle charakteru aktivity ve svém projektu

a cili na dopad kvality sluzby na cilovou skupinu

PInéni indikatorii — monitorovaci listy

Indikatory jsou vykazovany v pribéhu realizace projektu 2 x do roka prostfednictvim
monitorovaciho listu, ktery je nahran do aplikace Ok sluzby — senior vterminu
do 14. 7.15 a do 15. 2.17 Pokud aktivita nebyla naplnéna z podstatné casti, zaméri
se v ramci kontroly Cerpani dotace MPSV pfedevsim na pfiméfenost Cerpani finanénich
prostfedkd u aktivity vzhledem k rozsahu skutecného poskytovani sluzby. Pokud dojde
v prubéhu realizace projektu ke znacné odliSsnému naplnéni indikatort od pfedpokladané
hodnoty, je nutné tuto skuteCnost podrobné vysvétlit v ramci pribézného vykazovani

plnéni indikatort a ve vyuctovani dotace.

Povinné indikatory sledované v ramci Podtitulu na podporu verejné ucelnych aktivit

seniorskych a proseniorskych organizaci:

e Povinny obecny indikator

Pocet podpofenych osob, kterym byla poskytnuta podpora v ramci aktivit

e Povinny podrobny indikator dle typy aktivity

U tohoto indikatoru je sledovan pocCet osob a mira naplnéni cile dle nize

definovanych oblasti:

15 Opakované navstévy se nezapogitavaji.

16 Prabézny monitorovaci list — sleduje poGty osob a dopad aktivit na cilovou skupinu v terminu 1.1. — 30.6. 2026.

17 Finalni monitorovaci list — sleduje pocty osob a dopad aktivit na cilovou skupinu v rdmci celé realizace projektu, tj. 1.1.
— 31. 12. 2026. Oba monitorovaci listy budou zvefejnény na webovych strankach MPSV v sekci dotace na podporu
seniortl (VUA)
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1)

2)

Aktivity a €¢innosti pfimo zamérené na podporu senioru
Zajisténi vzdélavacich aktivit senior
Zajisténi sportovnich aktivit seniord nebo c&innosti zaméfené na zlepSeni

Zivotniho stylu a prevenci socialnich €i zdravotnich komplikaci

Cinnosti zaméfené na podporu mezigeneraéni spoluprace
Poradenstvi senioriim

Cinnosti zamé&fené na podporu neformalni péée

Podpora mezinarodni spoluprace a zapojeni do €innosti v mezinarodnich

organizacich hajicich zajmy senioru
Mezinarodni spoluprace seniorskych a proseniorskych organizaci
Prenos dobré praxe ze zahranici

Ucgast na zahranic¢nich konferencich

Povinné indikatory sledované v ramci Podtitulu na podporu kapacit stresnich

seniorskych a proseniorskych organizaci:

e Povinny obecny indikator

Pocet podpofenych organizaci

e Povinny podrobny indikator dle typy aktivity

U tohoto indikatoru je sledovan pocet organizaci a mira naplnéni cile dle nize

definovanych oblasti:

1) Metodicka podpora

2) Edukacni podpora

3) Poradenska podpora

8. PUBLICITA PODPORENYCH PROJEKTU

Poskytnuti podpory pro realizaci projektu v ramci Titulu musi byt dostateéné zviditeInéno

a propagovano. Jedna se o viditelné umisténi na publikacich, Ci v publikacich, které jsou

vysledkem projektu, popfipadé vramci vefejnych akci pofadanych v souvislosti

s projektem, na webu NNO u popisu projektu a jeho aktivit apod.

Pfi propagaci projektu musi byt uvedeno logo MPSV a text ,NDT Senior‘ nebo text

ve znéni: ,Aktivity projektu XY jsou podpofeny z dotacniho titulu Podpora vefejné ucelnych

aktivit seniorskych a proseniorskych organizaci s celostatni pusobnosti.”
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Logo MPSV Ize stahnout pro ucely publicity z webovych stranek MPSV:

https://www.mpsv.cz/web/cz/logo-mpsv viz graficky manual.

9. ZAVERECNA USTANOVENI

Tato Metodika nabyva ucinnosti dnem podpisu pani ministra.

Datum:

Ministr prace a socialnich véci, v. r.
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